KODEX
PROFESNI ETIKY
ZAMESTNANCE A PRISLUSNIKA
VEZENSKE SLUZBY CESKE REPUBLIKY

Cj.: VS-42999-6/CJ-2018-800040-IAR
Praha, 2018



Preambule:

Kodex profesni etiky zaméstnance a prislusnika Vézeriské sluzby Ceské republiky
podporuje zakonnost a Zadouci standardy chovani prislusnikic ve sluzebnim poméru
k Vezeriské sluzby Ceské republiky a zaméstnancii V pracovnépravnim poméru k Vézeriské
sluzbé Ceské republiky (ddle jen , zaméstnanec Veézeriské sluzby Ceské republiky*, neni-li
dale stanoveno jinak) V ndvaznosti na pravni predpisy vztahujici se k piisobnosti Vézernské
sluzby Ceské republiky. Soucasné slouzi jako informace pro verejnost o zpiisobu jedndn,
které miize od zaméstnancii Vézeriské sluzby Ceské republiky pozadovat.

Clanek 1

Zaméstnanec Vézetiské sluzby Ceské republiky vykonava profesi ve shodé s Ustavou
Ceské republiky, Listinou zakladnich prava svobod, se zakony a ostatnimi pravnimi piedpisy,
s pravem Evropské unie, v souladu s doporué¢enimi Evropskych vézenskych pravidel, jakoz
i s mezinarodnimi smlouvami, kterymi je Ceska republika vézana, a zaroveh ¢&ini vse
nezbytné, aby jednal v souladu s ustanovenimi Kodexu profesni etiky zaméstnance
a ptislusnika Vézeiniské sluzby (dale jen ,,Eticky kodex*).

Clanek 2

(1) Pii plnéni tkold je povinnosti zaméstnance Vézetiské sluzby Ceské republiky
jednat profesiondlng, svédomité, nestranné¢ a ve vztahu ke vSem osobam ctit lidskou
distojnost, zdkonnost vSech postupti véetné principu rovného zachazeni, respektovat a chranit
lidska prava.

(2) Zaméstnanec Vézeniské sluzby Ceské republiky je odpovédny za troven
profesionalniho vykonu své funkce, respektuje v mezich pravnich ptedpisii téZ koncepce,
priority a cile Vézeniské sluzby Ceské republiky a s tim souvisejici vnitini predpisy a pokyny
nadfizenych vydané v souladu s timto Etickym kodexem. Svou praci vykonava na vysoké
odborné urovni, dba o zvySovani své kvalifikace a odbornosti, pfi plnéni svétenych ukolt
postupuije tak, aby Vézetiské sluzbé Ceské republiky nevznikaly zbyte¢né naklady. Za kvalitu
své prace a za rozvijeni svych odbornych znalosti je osobn¢ odpovédny a své vzdélani si
studiem pribézné prohlubuje.

Clanek 3

(1) Profesni etika zaméstnance Vézeiiské sluzby Ceské republiky je nesluditelna
s Sifenim urazek, pomluv nebo nepodloZenych obvinéni zejména na adresu statniho organu,
uzemn€ samospravného celku jako organti vefejné moci, jejich ptedstaviteli, jiného
zaméstnance, a téz protipravnim jednanim na vetejnosti.

(2) Zaméstnanec Vézeiiské sluzby Ceské republiky se chova tak, aby v dobé& vykonu
sluzby a pracovni dob& nediskreditoval sebe ani neposkodil diavéryhodnost a vaznost
Vézeiniské sluzby Ceské republiky.

(3) Zaméstnanec Vézenské sluzby Ceské republiky je pii vykonu sluzby nebo prace
vzdy vhodné oblecen a upraven tak, aby nesnizoval dobré jméno Vézenské sluzby Ceské
republiky.



Clanek 4

Zaméstnanec Vézenské sluzby Ceské republiky je vzdy zdvofily, svym jednanim
vykazuje tolerantnost, s vylou¢enim projevi diskriminace na zaklad¢ pohlavi, rasy, barvy
pleti, jazyka, viry a nabozenstvi, politického ¢i jiného smysleni, narodniho nebo socialniho
puvodu, pfisluSnosti k néarodnostni nebo etnické mensin¢, majetku, rodu nebo jiného
postaveni. S osobami, se kterymi pfichazi pii plnéni svych povinnosti do kontaktu
a s véznénymi osobami jednd korektn¢, dba na zvySovani svého pravniho védomi zejména
V oblasti ucty k lidskym pravim.

Clanek 5

(1) S vykonem pracovni nebo sluzebni ¢innosti zaméstnance Vézeniské sluzby Ceské
republiky je neslucitelné jakékoliv korupéni jednani.

(2) Zaméstnanec Vézeiiské sluzby Ceské republiky nevyzaduje a nesmi piijmout
zadné dary nebo jind zvyhodnéni, které by mohly ovlivnit zadkonnost a nestrannost vykonu
jeho pracovnich nebo sluzebnich povinnosti a rozhodovani. Neposkytuje ani nenabizi nikomu
zadnou vyhodu spojenou s vyuzitim svého profesniho postaveni. Jedna tak, aby se pii plnéni
jemu svéfenych ukolll nedostal do postaveni, ve kterém by byl zavazan nebo se citil byt
zavéazan oplatit sluzbu ¢i laskavost, kterd mu byla prokazana.

Clanek 6

Zaméstnanec Vézeiiské sluzby Ceské republiky je povinen dodrzovat zasady ochrany
osobnich udajl, zachovavat ml¢enlivost o skutenostech, o kterych se dovéd¢l pii vykonu své
profese nebo Vv souvislosti s ni a které maji zdstat utajeny pied nepovolanymi osobami,
¢i které byly za takové vyslovné oznaceny, pokud ustanoveni zakona nevyZzaduje jinak.

Clanek 7

Zjisti-li zamé&stnanec Vézefiské sluzby Ceské republiky ztratu, neodpovédné
hospodatfeni s majetkem, podvodné nebo korupéni jednani, anebo se opravnéné domniva,
Ze se na ném vyzaduje, aby jednal zpisobem, ktery je v rozporu s pravnimi piedpisy nebo
je neeticky, oznami toto bez zbyte¢ného odkladu.

Clanek 8

Eticky kodex navazuje a rozviji povinnosti zaméstnanci Vézeiiské sluzby Ceské
republiky vyplyvajici ze zakladniho pracovnépravniho vztahu nebo sluzebniho poméru
a jejich nerespektovani mize byt kvalifikovano jako poruseni zakoniku prace a pracovniho
fadu, anebo poruseni sluzebni kazne¢.



